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Saguenay

Mission

L’Equipe du renouveau démocratique de Saguenay (ERD Saguenay) est un parti polisique moderne qui a la
conviction que le travail d'équipe permet l'atteinte d’'un prqjet collectif de maniére efficace. C'est dans ceb
esprit que le parti s'engage a poser des actions concretes afin de rendre la ville plus atbracbtive et dynamique
aux plans environnemental, économicue, social, culburel et sportif. LERD Saguenay priorise un modéle de
gouvernance qui valorise un leadership rassembleur, la Gransparence et la parbicipation citoyenne afin de
sassurer que les décisions prises par l'administrabion municipale correspondent aux réels besoins de la
population.

Nous voulons faire de Saguenay la ville la plus en santé au Québec! Pour y arriver, nous proposons un
programme réaliste qui favorise le Gravail déquipe, un leadership positif et 'amélioration de la communicabion

interne et externe afin de mobiliser tous les acteurs concernés par un sain développement de la Ville de
Saguenay.

Valeurs

Honnétebté envers boutes les citoyennes et tous les ciboyens

Leadership posibif, créatif et une atbitude de visionnaire

Rigueur dans tous les aspects de la gouvernance

Transparence dans l'information transmise aux conseillers municipaux, aux médias et a la population
Respect de la démocratie, écoute et bienveillance

Déclaration de principes
« L’Equipe du renouveau démocratigue de Saguenay s'engage a ...

e Défendre ses orientations de facon démocrabique, Gransparente, intégre et respectueuse;

e Favoriser la concertation et la parbicipabion citoyenne dans ses prises de décision:;

e Faire les représentations nécessaires auprés des autres paliers de gouvernement pour assurer la défense des
inGéréts de la population de Saguenay;

e Favoriser le dialogue entre les acteurs régionaux du Saguenay-Lac-Saint-Jean et & défendre a leurs cotés les
inGéréts de la région;

e Faire preuve de rigueur dans la gestion des fonds publics.

Parce gue ses membres travaillent et réfléchissent en équipe, 'ERD Saguenay est en mesure de proposer une vision
unifiée de Saguenay. »
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~._ Mot de notre cheffe
» Christine Basque

-

A UGitre de cheffe de [IEquipe du renouveau
démocratigye de Saguenay, cest avec une grande
fierté et beaucoup denthousiasme que je vous
présente le programme 2025 de nobtre formation
politique. Un programme produit en collaboration avec
de nombreux partenaires issus du domaine
économique, des intervenants du sport, des loisirs e
de la culbure, des organismes sociaux et communautaires, des experts en urbanisme
eb infrastructure de méme que des spécialistes soucieux de lenvironnement. Nous
avons consulté des professionnels et les membres de nobre équiipe de candidats,
mais NouUs Nous sommes également fait un devoir de salliciber la populatGion afin que
nos inbentions pour les quatre prochaines années reflebent réellement ses
préoccupations. A la lumiere de nos consulGations, nous avons fait le constat, d'une
évidence flagrante, que la démocratie, le travail déquipe et le leadership positif sont
vraiment mal en point & Saguenay. | faut donc y remédier en prioriGé!

~

~
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e m————

b

Avec ce programme, 'ERD Saguenay veut offrir aux citoyens et citoyennes ainsi qu'a
lensemble des acteurs municipaux une vile en meileure santGé, et ce, a tous les
points de vue. En bGraitant tous ces axes avec rigueur, bienveilance, créativicé et
leadership, nous sommes convaincus qu'il fera bon vivre a Saguenay dans le respect
les uns des autres.

Nobre vision se traduit autour de ces 6 axes majeurs :

» Une meilleure santé politique, démocratique et administrabive;
* Une meilleure santé é&conomique;

* Une meilleure santé environnementale;

* Une meilleure santé sociale et communautaire;

* Une meilleure santé sportive et culGurelle;

« Une meilleure santé de nos infrastructures.

Nous avons élaboré des engagements réalistes qui répondent aux besoins que les
collaborateurs nous ont exprimés au cours de nos consultations. De plus, nous
avons déja anticipé des sbtrabégies, des moyens ou des ressources qui Nous
permettront de concrétiser les ambitions que nous avons pour redonner a tous les
résidents de la ville la fierGé de vivre a Saguenay! Cest Gous ensemble que nous y
arriverons si nous prenons vraiment soin de nobre ville et que nous additionnons Nos
effortss pour ui redonner une meilleure santél
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Nobre équipe

Michel BergerOn, district 1, Jonqyiiére

Secteur du Lac-Kénogami, quarbtiers St-Raphaél et St-Georges.

Depuis cing ans, jassume la présidence de IAPLK. Fforganisme qui veille a la
probection de notre merveileux lac Kénogami. Avant, jai Gravailé pendant
34 ans au sein du service de police, d’'abord pour la ville de Jonauiiere, puis a
Saguenay. En plus de mimpliquer auprés de plusieurs organismes
communautaires, j'ai é6é président du Club de ski de compétition du
Mont-Fortin et délégué syndical. L’écoute, la transparence et le travail
d’équipe sont pour moi des principes fondamentaux qui me permetbront
d’ébre une courroile de bransmission efficace entre vous et lappareil
municipail.

“Qe soufhaibe améliorer nos cpemins el nos routes, maxi[nisgr la
sécurite dans nos quartiers, réparer nos infrastructures désueties
et surbout, protéger le lac KEnogami”.

Eric LaI’OCCLUG, district 4, Jonquiére

Secbeur du centre-ville de Jonquiére, du parc de la Riviere-aux-Sables et
du quartier de la Pebibe-France.

Jiai une formation en aménagement du Gerricoire et urbanisme du Cégep
de Jonquiere et jai éGé Gechnicien en arpentage sur plusieurs grands
chantiers, comme Alcan a Alma et les barrages de Ponb-Arnaud et de
Chute Garneau. Je travaille chez Hydro-Québec depuis 2005, ou jai occupé
différents postes et ayjourdhui, je suis inspecteur mesurage et barifs,
Etant un grand sportif, le travail déquipe est primordial pour mol. Je veux
mettre au service de la population mes expériences et mes compétences
dans une ambiance de travail respectueuse et démocrabique.

“Je veux améliorer la sécuritbé dans nos quartiers, bout en contribuant
a la redynamisation de notre artbere commerciale qu'est la rue
St-Dominique”.

Christine Boivin, dissrics 5 Jonayjigre

Secbeur Arvida, entre autres, dans le quartier du Manoir du Saguenay,
le quartier Fay, le quarbier Saint-Philippe, le quartier des fleurs et le
Plabeau Deschénes.

Jai été conseillere de FERD Saguenay, de 2013 a 2017. Pendant plus de
20 ans, jai Gravaillé comme représentante pour une multinationale dans le
secteur de lalimentation, ce qui m'a permis dacquérir de solides
compébiences en gestion et en communication, bout en misant sur le
gravall d'équipe. Tres impliquée auprés de différents organismes
communautaires, je souhaite €bre une ressource importante pour leur
permettre de poursuivre leur mission aupres de la population.

‘Uentends gérer les dépenses de la ville de facon équitable et
raisonnable, comme si ¢’était mon propre argent”.
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Nobre équipe

Benoib Tremblag, district 6, Jonqyliére

Secbeur Arvida, entre autres, dans les quartiers Dubose et Langelier,
les quartiers Saint-Jacques, Saint-Mabhias eb le secteur Saint-JeanfEudes.

Je réside dans nobre magnifique disbrict depuis 2006. D'ailleurs, plusieurs
membres de ma famille ont fondé des commerces dans le secteur, soib le
dépanneur St-dacques. Auto LP Tremblay et Pizzapro Arvida Je suis
représentant depuis pres de 25 ans et je mimplique aupres de différents
organismes. Je suis vice-président de 'ERD Saguenay depuis quabre ans
el en 2022, j'ai mis sur pied un comité pour les ciboyens du quartier Dubose
Gouchés par des inondations afin que le réseau d’égouts soit corrigé.

“Ayjourd’hui, je souhaibe poursuivre mon implicabion comme
conseiller municipal pour défendre vos intéréts et améliorer notre
qualité de vie.”

Maxime
Pepin-Larocque, dissrics 7, chicousimi

Secteur de Chicoutimi-Nord quii couvre les guartiers Sainte-Anne, Sainte-Claire,
Vanier, le secteur des Epervieres et la partie sud de CantonTremblay.

Je suis directeur d'organismes sportifs de plus de dix ans. Je suis diplomé
en gestion, administration et animation en loisirs et je détiens une
formation en leadership et gestion d'organisme a but non lucratif du HEC
de Montréal. Jai également é€Gé conseiller en communication et au
développement économigquie dans une municipalité de la région. La sécurité
n'est pas une option pour moi, ¢’est une priorité! J'ai d'ailleurs €6é pompier
volontaire par le passé. Impliqué comme bénévole dans mon milieu, je forme
de jeunes arbitres et entraineurs dans de multiples sports.

“Etre une oreille abbenbive pour mes citoyens, défendre leurs intérébs
eb veiller au développement du district, voila ce qui me motive!”

Nadya Larouche dissrics 8 chicousimi

Secbeur du centre-ville de Chicoutimi cotés sud et nord, le quarbier du
Cap Saint-Francois et le quarbier Vimy.

Jal Gravailé pendant 35 ans au sein du Mouvement Degjardins,
principalement  dans des postes de gestion. Toyjours en mode
« solutions », j'ai appris a €couter, analyser et agir pour le bien commun. Je
déetiens un baccalauréat en administration des affaires et un certificat en
planification financiere. EGant maman d'une fille de 23 ans, je sais a quel
poinG il est important de batir un milieu de vie sain, sécuritaire et inspirant
pour les générations actuelles et futures.

“Disponible, engagée et déberminée, je souhaibe Gravailler main
dans la main avec mes concitoyens pour faire avancer nobre belle
ville en valorisant ce qui nous unit et en trouvant les meilleures
idées pour notre avenir.”



Nobre équipe

Eric Thibeaul, districs 9, chicousimi

Secteur Chicoutimi, entre autres, dans le quarbtier Panoramiquie, le chemin
de la Réserve et les rues adjacentes, le quartier du Bassin, les Terrasses
de la Pulperie, les rangs Saint-Pierre et Saint-Paul.

Je suis un fier résident du district 9 depuis 23 ans. Avocal a la retraite, j'ai
été conseiler syndical pendant 25 ans. Je suis une personne disponible et
a votre écoute. Je souhaite maintenir et améliorer notre secteur, Gout
en participant acGivement a la pérennité de notre région. Comme vous
le savez, notre ville faib face a de nombreux défis : crise du logement,
changements climatiques, itinérance, col de la vie, etc.

e

“Je veux m’impliquer directement a la table du conseil municipal

pour réfléchir en équipe a des solubions qui pourront ameéliorer
notre qualié de vie.”

Sylvain Villeneuve, districs 10. cricousimi

Secteur Chicoutimi, entre autres, dans le quartier des Ecrivains, le quartier

des Bois-Vins, le secteur Domaine du Roy, le quartier de la Polyclinique et le
Plabeau des Saguenéens.

Depuis 2011, jassume la présidence de la corporation qui administre le parc
de la Riviere-du-Moulin, ce joyau de la nabure, siGué en plein coeur de notre
ville. Jai enseigné pendant 33 ans. J'ai é6€ impliqué bénévolement comme
entraineur d'équipes sportives et organisateur de voyages humanicaires.
Jai aussi fait partie du mouvement des cadets pendan plus de 20 ans, ou
Jal atbeint le grade de magjor et de commandant. Sportif aguerri, j'ai

représenté le Canada a la compeétibion internationale de pentathlion
milicaire des officiers de réserve.

“Pour moi, 'expression « engagement polibique » signifie gros. Cela
veub dire de faire en sorbe que ga marche, de défendre les droits
et les intérébs des ciboyens de mon district et de btoube la
population.”

Roger Blackiourn, dissrics . chicousimi

Secbteur de la Zone Talbob et des quartiers des Oiseaux, Desjardins, Murdock,
Notre-Dame, Sydenham et Saint-Nom-de-Jésus.

Je suis pere de deux enfants et grand-pere de quatre adorables
petits-enfants. J'ai €6é€ journaliste et chronigyeur pour les journaux Le
Quotidien et Le Progres-Dimanche pendant plus de 40 ans, ce qui ma
permis de bien connaitre notre ville et de rencontrer des citoyens de tous
les milieux. Grand amabeur de plein air, de chasse et de péche, jai
également €€ le promoteur du Salon Expo Nature pendant 15 ans, en plus
de mimpliquer bénévolement aupres de plusieurs organismes de la région.

e

“En bant que conseiller municipal, je veux ébtre présent pour vous, a
volre écoube eb je souhaibe faire avancer nos dossiers en btravaillant
en équipe. Je veux conbinuer le développement du parc de la
Riviere-du-Moulin, un_joyau pour Saguenay.”
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Nobre équipe

Jocelyn Charesb, districs 2 chicousim

Secbeur de Laterriere, les quarbiers Hamel-et-Fradebbe et Saint-Isidore,
les rangs Sainte-Famille, Saint-Rock, Saint-Joseph et Saint-Marbin.

Je suis le président du Club de motioneigistes du Saguenay depuis quatre
ans et j'y ai été bénévole pendant 20 ans. Jai également €Gé président de
la section LaGerriere pendant dix ans. Apres 34 ans de carriere chez Rio
Tinto, je veux mettre mon expertise et mes connaissances au service des
résidenGs de mon district et de Fensemble de la population. Je serai un
conseiller municipal a 'écoute de vos préoccupations, dans le bug
d’améliorer votre qualiGé de vie et de mettre en valeur ce beau secteur
de l'arrondissement de Chicoutimi.

“Pour moi, le travail d’équipe, la rigueur et linGégrité sont des
principes fondamenbtaux qui guideront mes décisions a la Gable du
conseil.”

Maxgme Lemieux, district 15, La Baie

Secteur Grande-Baie.

Je suis diplébmé du Cégep de Jonguiere en travail social et je poursuis
actuellement mes études au baccalauréat, a TUQAC. Depuis 2022, je suis
inbervenant a la Maison de l'espoir, ou je Gravaille principalement avec des
Jeunes de 12 a 17 ans, qui onG des difficulcés comportementales, scolaires et
familiales. J'ai Goyjours eu un iNGé€ret margqué pour la politique municipale,
provinciale et fédérale, sans compter que je suis tres impliqué aupres
d'organismes communautaires.

“Ebre au cceur des décisions, participer a I'élaboration de prgjets,
défendre avec vigueur et convictions vos inGéréts, voila ce qui me
motive a faire de la poliGique.”



Nobtre engagemenbt

ENSEMBLE,
PRENONS

- SOIN DE
SAGUENAY

Faire de Saguenay la ville la plus en santé au Québec

La Vile de Saguenay a besoin qu'on en prenne soin. C'est une vérité criante, un constab
collectif et surbout le bilan quen fait 'Equipe du renouveau démocrabigue de Saguenay
depuis plusieurs mois. Une ville dont la santé est chancelante ne peut offrir a ses citoyens
un cadre de vie qui favorise le développement économique, le vivre-ensemble eb
[épanouissement de sa jeunesse!

Cest dans ceb espric que 'ERD Saguenay souhalbe prendre soin de noGre vile, avec
honnétieté, rigueur et transparence! Nous voulons faire de Saguenay la ville la plus en santé
au Québec! Prendre soin d'une ville, clest investir dans le dynamisme d'une communaute.
Clest reconnaitre gue la santé d'un terrigoire repose sur le bon fonctionnement de sa
gouvernance, sur le développement de son économie, sur la préservation de son
environnement, sur la diversicé de ses installabions sportives, sur le rayonnement de sa
culbure e sur la qualicé de ses infrastructures.

C'est pourguiol 'ERD Saguenay a mis sur pied ce programme qui permettra & Saguenay de
recouvrer la santé et ce, & tous les niveaux de son développement. Au fil des quatre
derniéres années, les cltoyens ont pu constater a quel point I'énergie au consel municipal est
négative. Il faut aue ca change! Pour ce faire, 'ERD Saguenay est convaincue gule le travai
d'équipe et un leadership positif amélioreront la situation. En rétablissant le fonctionnement
du consell municipal et en Sappuyant sur un programme concret et bien documenté, nous
sommes persuadés quie la flerté reviendra & Saguenay et quie les citoyens, ainsi guie Gous les
parbenalres développeront un sentiment d'appartenance a la ville la plus en santé au Québec,
notre Ville de Saguenay!



Pour une ville en meilleure ERD
santeée politique, democratique
et administrabive

La polibique municipale fait référence aux activités politiques assumées par les élus locaux.
Ceux-cl doivent exercer plusieurs responsabilibés dont, la représentation citoyenne,
ladministration des affaires municipales, l'adoption du budget et I'adoption de reglements et
de politiques. lls doivent également participer aux prises de décision concernant les
orientations de la Vile et contribuer au développement économique et social de la
municipalité.

Afin d'améliorer la santé politique de notre ville, 'ERD Saguenay exercera ses responsabilités
avec rigueur, créativité et transparence. Nous offrons aux cloyens et aux citoyennes un
leadership positif afin que les énergies des élus municipaux solent mobllisées vers le
développement de Saguenay.

Pour améliorer la santé politique, démocratiqye et administrative de notre ville,
’ERD Saguenay s’engage a:

1. Assurer un leadership positif et mobilisateur afin de réunir les élus autour
de prqjets communs dans un réel esprit de collaboration, d’écoute et de
prise de décision basée sur une analyse ohjective.

Pour y arriver nous proposons de:

* Présenter notire programme et notre vision aux élus du consell et déberminer ensemble
quelles seront nos priorités pour les prochalnes années;

- Réviser et appliquer la planification stratégique de la Ville de Saguenay afin quelle soit en
concordance avec la vision du consell municipal;

- Améliorer la communication inGerne et externe avec Gous les partenaires.



Pour une ville en meilleure ERD

Saguenay

santé politique, démocratique “=
et administrative

2. Réviser la structure administrative de la Ville de Saguenay.
Pour y arriver, nous proposons de:

» Revoir le fonctionnement global de la structure administrative de la vile de Saguenay;

 Analyser la structure politique centrale et celle des arrondissements;
- Faire une analyse approfondie du découpage des disbricts;
- Dégager des orientations et des recommandations.

3. Réviser les indicateurs de performance afin d’améliorer le suivi et
Pefficacité de nobre organisabion.
Pour y arriver, nous proposons de:

« Evaluer la siuation dans chacun des services en collaboration avec le personnel, les
syndicats et les autres collaborateurs;

- DéGerminer des ohjectifs a atteindre pour améliorer le service aux citoyens;

« Traduire les indicateurs en actions concretes afin d'optimiser la prestation de services;

- Valider la pertinence du “Bureau de la performance strabégique (BPS)" en lien avec son
mandat qui est de contribuer a l'amélioration de la performance globale de la Vile en
mebbant en place des strabégies et des mesures pour optimiser les opérations e les
services offerts aux citoyens;

- Valider la pertinence du “Bureau des relations avec les élus et le milieu (BREM)" dont le
mandab est, entres autres, dagir comme canal de communication principal aupres des
citoyens, de 'adminisGration et des élus dans les dossiers transversaux, a léchelle de la Ville
de Saguenay.

4. Exercer une gestion rigoureuse des finances publiques afin d’arréter le
rysghme d’augmentation de la dette. Dans la mesure du possible,
PERD Saguenay souhaite ultimement diminuer ce ryshme de 1% par année.
Pour y arriver, nous proposons de:

» Prioriser le remboursement de la detite lors de surplus de la ville;
* Revoir et appliquer rigoureusement la politique de gestion de la dette.



Pour une meilleure santé
économique

La Vile de Saguenay doit jouer un rble de premier plan dans le développement économiquie
local. Elle peut inGervenir en élaborant des strabégies pour atbirer les investisseurs et en
soutenant les initiabives économiques locales. Elle dolt collaborer avec les organismes
partenaires et gérer le plan d'aménagement de son bterritoire et le développement de ses
zones industrieles de facon proactive et réceptive aux besoins des investisseurs.
L’ERD Saguenay est convaincue que la Vile de Saguenay peut améliorer sa santé
économigue sur lensemble de son Gerritoire. La cheffe eG les candidats prendront des
mesures concretes afin d'atbeindre des ohjectifs réalistes, mais ambitieux.

Pour améliorer la santé économique de notre ville, 'ERD Saguenay s'engage a:

1. Favoriser PéGablissement de PME sur le Gerritoire de Saguenay.
Pour y arriver, nous proposons de:

» S'assurer davoir un guichet unigue fonctionnel et efficace pour l'accompagnement des
entrepreneurs dans leurs démarches aupres de la Ville;

= Optimiser 'accompagnement aux demandeurs de permis (simplifier les démarches
administratives, rendre ladministration plus agile et diminuer le travail en silo);

- S'assurer d'avoir un inventaire a jour des locaux disponibles;

- S'assurer d'avoir un inventaire & jour des Gerrains disponibles;

» Procéder graduellement a la décontamination de berrains si nécessaire pour les rendre
accessibles;

« Aménager les services d'utiligé publique sur les Gerrains quii pourraient &tre attractifs pour
les PME.

2. Attirer au moins une nouvelle grande industrie sur le Gerriboire de
Saguenay.

Pour y arriver, nous proposons de:

= Amener les services d'utillicé publique sur la zone industrialo-portuaire adjacente au Port
de Saguenay;

» Travalller en étroite collaboration avec Promotlon Saguenay pour réaliser du démarchage
qui pourrait atbirer des entreprises sur le territoire de Saguenay;

- Lister des incitatifs a proposer aux entreprises qui voudraient séGablir sur le Gerritoire de
Saguenay;

- Travalller en ébroite collaboration avec les autres paliers de gouvernement pour bénéficier
au maximum des programmes dédiés a limplantation dentreprises.

10



Pour une meilleure santé
économique

3. Assurer de nouveaux revenus a la Ville de Saguenay.
Pour y arriver, nous proposons de:

* Répertorier le parc immobilier appartenant a la Ville de Saguenay afin de maximiser
lutilisation de ses batiments ou de sen départir s'il y a lieu;

» Faire l'inventaire exhaustif de Goutes les sources de revenus disponibles et s'assurer de
faire les démarches adéguabes pour avoir acces a ces Sources.

4. Mettre davanbtage en valeur le volet de 'économie sociale.
Pour y arriver, nous proposons de:

» Collaborer avec lorganisme ESSOR 02;
- Communiquer de linformation aux citoyens sur la pertinence et limportance de I€conomie
sociale & Saguenay.

11



Pour une meilleure santé ERD

Saguenay

environnemenbale ~

L'environnement désigne les composantes du milieu naturel comme les espaces verts, l'ai,
leau, le sol, les ressources naturelles, la flore, la faune et leurs interrelations avec les étres
humains. Ces composantes ne sont plus considérées comme des ressources inépuisables.
Individuellement et collectivement, nous avons la responsabllité d'agir! || est nécessaire de
mettre en place des actions concrebes pour améliorer la santbé environnementale de
Saguenay. TouG en reconnaissant la valeur des orienGaGions prises par le service du
développement durable, il faub réaffirmer clairement que la santé environnementale de notre
vile est une prioricé. LERD Saguenay sengage a améliorer la performance environnementale
des activités de la Ville et & mulGiplier les actions visant a protéger I'environnement.

g,gHrg ggeéggrer la santé environnementale de nobre ville, '/ERD Saguenay

1. Veiller a la protection du lac Kénogami qui est le plus important réservoir
d’eau pobable de la Ville de Saguenay et qui dessert 75% de la population.
Pour y arriver, nous proposons de:

- Faire de la sensibilisation aupres de lensemble de la population par des moyens concrets
eb récurrents;

- Ajouter des stations de lavage pour les embarcations et établir une réglementation en
lien avec leur uGilisation.

2. Prendre soin de la ressource eau.
Pour y arriver, nous proposons de:

= Mettre en place un plan déconomie d'eau potable;

- Installer de nouvelles bornes d'eau brute (non traitée) pour l'utilisation des services
municipaux (camions-cibernes, nettoyage des rues, arrosage);

- InsGaurer un programme de subvention a l'achat d'un baril de récupération d'eau de pluie
pour une résidence de Saguenay.

3. Favoriser le transporb acbif et sécuribaire a Saguenay.
Pour y arriver, nous proposons de:

+ Rendre disponibles au public davantage de vélos libre-service;

- Améliorer le déneigement des pisties cyclables et les allées piétonnes pour faciliter les
déplacements piétonniers et ceux des vélos d’hiver a roues surdimensionnées;

+ Maintenir lnvestissement annuel pour l'entretien et le développement du réseau des
pistes cyclables et des allées piétonnes.



Pour une meilleure santé
environnementale

4. Améliorer le transport collectif incluant le service de la STS.
Pour y arriver, nous proposons de:

~

- Améliorer la fiabilicé du réseau et des horaires par la localisation en temps réel des
autobus via une application mobile de la STS;

- Améliorer la fiabiliGé, l'efficacicé et I'expérience client du transport adapté;

- Ajouter des abribus a des endroits strabégiques;

» Metbre sur pied un prqjet pilobe d'autobus thémabiques.

5. Poser des gestes concrets pour améliorer la santé environnementale de
Saguenay et offrir une meilleure qualité de vie aux citoyens.

Pour y arriver, nous proposons de:

» Installer des points deau potable a des endroits sbrategioyes dans la ville afin de per-
mebtre aux passants de remplir leur bouteille réutilisable;

» Aménager davantage d'llots de fraicheur sur le Gerritoire de Saguenay;

» Aménager des ilots de fraicheur dans les parcs industriels de Saguenay;

* Supporter les entreprises dans les parcs indusbtriels qui veulent prendre des initiatives
environnementales;

« Verdir la ville (forét urbaine de quallté, ete.);

- Elaborer une polisiquie de larbre;

- Remplacer de facon plus rigoureuse les arbres qui doivent étre coupés en raison de la
maladie, d'un bris, de Gravaux, etc.

6. Supporter les prqjets citoyens qui sont axés sur la probection et la
valorisabtion de ’environnement.
Pour y arriver, nous proposons de:

- Déterminer un budget annuel de 100 000$ consacre & la réalisation de prqjets citoyens;
- EGablir des criteres clairs pour la recevabilité des prqjets.

7. Mettre en ceuvre le plan climat 2025-2035.
Pour y arriver, nous proposons de:

- S'assurer que le plan d'action élaboré dans le « Plan climat de la Ville de Saguenay » soib
dynamique et actif.
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Pour une meilleure santé
sociale et communaubaire

Au cceur de la Ville de Saguenay, il y a d'abord les gens qui I'nabitent. Des citoyens et des
citoyennes de tous les groupes d'ages, de diverses conditions sociales, dorigine et de
croyances différentes. Afin de faciiter une cohabibation harmonieuse entre Gous les
résidents, 'lERD Saguenay veut proposer des mesures qui permettront de mieux vivre
ensemble. Des engagements pour faire en sorbe que les citoyens el ciboyennes
s'approprient leur vile et se mobilisent pour conGribuer concrébement a la communauté
dans laquelle iis veulenG vivre. Nous voulons que la population se sente plus écoutée et
quelle alt la possibiliGé de jouer un rdle déGerminant dans la qualité de vie collective. Le
respect de tous, l'acceptation de la diversité et la solidarité sont des valeurs promues par
'ERD Saguenay. Faisons en sorte que chacun des habitants de la ville retrouve la fieré de
vivre a Saguenay.

Pour améliorer la santé sociale et communautaire des citoyens de Saguenay, 'ERD
Saguenay sengage a:

1. Poser des actions pour améliorer le « vivre-ensemble ».
Pour y arriver nous proposons de:

« Metitre en oeuvre un prgjet pllote « Acces Services » pour soutenir les citoyens et les
familles plus démunis. Ce prqQjet permettira d'avoir acces a des services professionnels
gratuits dans différents domaines. Le modele de référence pourra étre le service
« Acces Loisirs » d§ja existant a Saguenay;

» Diminuer la vibesse dans les quartiers a 40 km/heure;

= Collaborer avec Promobtion Saguenay pour élaborer un prQjet de « Gourisme local » afin
de découvrir les richesses de chaqye district de la Ville de Saguenay;

» Favoriser la vie de quartier en élaborant un guide pour organiser des « événements de
quartier »;

- Entretenir le dialogue avec les communautés autochtones, favorisant leur inclusion au
sein du tissu social dans le respect de leur identité et souligner leur apport historigue a
la culbure locale e saguenéenne;

» Permetre aux citoyennes et citoyens gui le désirent de s'impliguer dans des prqjets
dembelissement de la Vile et créer une banque de personnes intéressées a y
participer;

- S'associer aux experts, aux professionnels et aux bénéficiaires quand vient le moment
de Gralter les diverses problématiques (itinérance, logement, vandalisme, ete.);

- Tenir les séances du conseil municipal en soirée afin de respecter la volonté exprimée
par les citoyens.
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Pour une meilleure santé ERD

Saguenay

sportive et culGurelle ~

Les municipaliés jouent un rble cruclal dans le développement de la culbure, du sport et des
loisirs disponibles pour les citoyens et citoyennes. Eles peuvent mettre en place des
infrastructures, offrir des services, financer des prqjets et réglementer ['uGiisation des
équipements. En ce sens, la Ville doit collaborer avec les organismes culturels, les artistes et
les citoyens pour développer des iniGiatives qui favorisent l'acces aux arts et a la culbure
pour Gous.

La Vile de Saguenay doit également adopter des politiques pour promouvoir la pratique
d'activigés physiguies, sportives et de plein air chez Gous les citoyens. Afin d'y arriver, la Vile
doit investir dans I'aménagement et la création d'infrastructures sportives et de loisirs. Ses
actions doivent encourager la participation des citoyens de tous les ges eb tenir compte
des besoins spécifigues de cerbains groupes (exemple : personnes a mobiligé réduice).

Cest avec conviction que 'ERD Saguenay posera des gestes qui amélioreront les services
de culbure, de sports et de loisirs.

Pour améliorer la santé des citoyens et bonifier 'offre de service au niveau des
sports, de la culbure et des loisirs de Saguenay, FERD Saguenay s'engage a:

1. Améliorer la pratique des sports a Saguenay.
Pour y arriver, nous proposons de:

» Doter la patinoire Bleu-Blanc-Bouge d'une structure de toit permanente;

- Réfrigérer et doGer d'une structure de Golt permanente la patinoire du parc
Riviere-du-Moulin;

- Améliorer les Gerrains de sports d€té en investissant une enveloppe annuelle récurrente
bonifiée.

2. Poursuivre les démarches pour accueillir les jeux d’hiver du Canada en

2031.

Pour y arriver, nous proposons de:

- Investir les ressources nécessaires a la concrétisation du prQjet.

3. Améliorer la qualité de vie des familles.
Pour y arriver, nous proposons de:

» Elaborer et mettre en oeuvre une polisique famiiale.



Pour une meilleure santé
sporbive et culGurelle

4. Livrer un amphibhéatre neuf a Saguenay dans les meilleurs délais.
Pour y arriver, nous proposons de:

- S'inspirer de modéles d'affaires a succes réalisés dans d'autres villes;
» Evaluer et sl y a lieu, soutenir un prgjet soumis par un partenaire.

b. Réviser la politique de reconnaissance des organismes.
Pour y arriver, nous proposons de:

- Réactiver la bable des événements majeurs;
- Faire une cueillette d'informations aupres des organismes.

6. Metbtre en valeur le milieu culturel de Saguenay.
Pour y arriver, nous proposons de:

» Facllier 'utilisation du référentiel « Activités a faire » a Saguenay quon retrouve sur le
site Internet de la Ville;

- Faire la promobtion des musées de Saguenay;

» Créer un parcours culcurel a mettre a la disposition des ciboyens de Saguenay et des
Gouristes qui nous visitent.

7. Nous voulons poser des actions pour préserver le patrimoine babi.
Pour y arriver, nous proposons de:

» S'assurer d'investir les montants substantiels pour soutenir les musées de Saguenay;

- Encadrer le développement du musée de IEglise Ste-Thérése dans la mesure des
disponibliiGés financieres;

» MeGGre en valeur artistiguement le pont de Sainte-Anne;

* Revaloriser le site de la pyramide de l'arrondissement de La Baie.
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Pour une meilleure santé ERD
de nos infrastructures ~

Les infrastructures publiques sont des éléments essentiels du développement des
municipalicés. | sagit de l'ensemble des équipements et des ouvrages essentiels au
fonctionnement d'une ville. Celles-ci sont donc responsables de la construction et de
lenGretien d'une grande partie des infrastructures publigues, entre autres, les ponts, les
rouges, les systémes deau et dégouts, les parcs, les batiments publics et les installations
récréatives. Les infrastructures municipales sont fondamentales pour le développement
économiquie, la qualiGé de vie des ciboyens et la séourité publique.

LEquipe du renouveau démocratioqye de Saguenay sassurera de Genir compbe des
recommandations des experts tant au niveau de lentretien des infrastructures existantes
que lors de la mise en ceuvre de nouvelles infrastructures. Cest lengagement que nous
prenons pour guie les infrastructures de Saguenay soient en mellleure santé et que celles-cl
offrent plusieurs avantages directs et indirects pour lenvironnement, la santé publique et le
bien-€tre de la population.

Afin d’avoir une gestion des infrastructiures innovatrice et structurante, 'lERD
Saguenay sengage a&:

1. Gérer Poccupation du berritoire et son développement pour faire de
Saguenay une ville mieux adaptée aux caractéristiques qui la définissent
soib:

» Une superficie tres étendue;
- Une cohabitation de terres agricoles, de secteur forestier et d'urbanité;
- Un effet d'agglomération Gres faible.

Pour y arriver, nous proposons de:

» Augmenter la densité d'occupation du Gerritoire urbain;

* Mebtre sur pied des incitatifs pour augmenter la construction d'habitation de haute
densité dans les zones urbaines;

- Faire des choix dinvestissements pour valoriser la vie de quartier.



Pour une meilleure santé ERD
de nos infrastructures ~

2. Invesbir de fagon significative dans les infrastructures souterraines afin
de rajeunir le réseau et de faire preuve de proactivité plutot que de se
limiGer a agir en situation d’urgence.

Pour y arriver, nous proposons de:

- Adopter un plan de mainGien des actifs incluant un plan d'investissement a long terme
pour rattraper le retard dans le maintien des réseaux d'agueduc et dégouts, et y investir
au minimum 20 M$ par année a la charge de la Ville pendant les quatre prochaines années.

3. Maintenir la qualité du réseau routier de Saguenay.
Pour y arriver, nous proposons de:

» Réparer les rues en se basant sur lindice de I€tat de surface d'un minimum de 60 %.

Note: L'indice débat de surface des roubes ou indice de 1€6at de la chaussée (IPC), est un systeme de
nobation ubifisé pour évaluer Iebab général d'une chaussée sur une échelle de 0 a 100 Un IPC de 100 indique
une chaussée neuve, Gandis qu'une valeur proche de 0 signale une débérioration avancée. Cet indice est un
indlicabeur clé pour la gestion de lentretien et des réparations des routes.

4. Développer le centre-ville de Saguenay.
Pour y arriver, hous proposons de:

- Réviser la proposition présentée en mai 2024 (vision 2024-2040) afin de réduire les délais
Proposeés;
- Faire les choix budgébaires en concordance avec ce prqjet denvergure.

5. Assurer le développement de la Zone ferroviaire.
Pour y arriver, nous proposons de:

- Afin de Genir compte des nombreuses consultations, promouvoir le développement d'un
nouveau quartier a occupation mixte (résidentiel, commercial et communautaire).



Prqjet “coup de coeur” de
FERD Saguenay

Dans le cadre de son prqjet de société, ITERD Saguenay a identifié un prqjet particulier qui
Gouche a plusieurs axes de son programme 2025. Pour que la Vile de Saguenay et ses
citoyens et ciboyennes soient en meileure santé, nous proposons une initiative quli
permettra a la Vile de répondre aux différentes responsabilicés qu'elle doit assumer pour
offrir a la population un milieu de vie sain, mobilisateur et attractif. Voici ce que nous
proposons:

Consbruire le brongon de piste cyclable manquant entre La Baie et
Chicoubimi.

Ce prqjet permet d’apporter une plus-value aux axes suivants:
= Améliorer la santé des infrastructures et du schéma d’aménagement:

Améliorer la fluidicé enbre les deux arrondissements afin de maximiser leffet
dagglomération sur le Gerritoire de la Vile de Saguenay. Ce nouvel aménagement
contribuera a diminuer l'effet de « Grois villes » juxtaposées I'une a cété de I'autre et inscrira
un fil conducteur sur lensemble du Gerritoire puisque les arrondissements de Chicoutimi et
de Jonguiere sont dégja liés par des pistes cyclables.

» Améliorer la santé environnementale:

Favoriser le Gransport actif pour réduire l'empreinte carbone a Iéchelle de la Ville.

= Améliorer la santé économiqyie:

Ajouter un attrait indéniable & l'offre Gouristique de Saguenay. Le cyclobourisme ou voyage
a vélo, est une activié de plus en plus populaire qui offre de nombreux avantages, entre
autres, pour I'économie locale. Le cyclotbourisme génere des retombées économiques
importantes pour les Gerritoires, nobamment dans les zones rurales, en favorisant la
consommation locale, I'hébergement et les activités Gouristigues. Il serailt méme possible
d’'avair un acces a la VEloroute des Bleuets sans interruption.

= Améliorer les services de sports et loisirs :

Le vélo est bien plus qu'un simple moyen de bransport ou un loisir agréable. Cest une
vériGable activicé physique aux mulGiples bienfaits sur le corps et lesprit.
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Mob du président
Andreé Brassard-Aubin

Cest au berme de plusieurs consultations et
séances de réflexion échelonnées au cours des
derniers mois que Nous Vous proposons cetite
offre de service afin de relancer notre économie
el redorer limage de Saguenay.

I importe qu'un véritable vent de changement souffle sur notre ville et
NOUS amene un nouveau dynamisme.

L'Equipe du renouveau démocratique de Saguenay est un parti politique
actif et en pleine santé | Son conseil dadministration est constitué de
1 membres qui sSimpliquent activement afin d'assurer une gestion du parti
honnéte et rigoureuse.

Le parti regroupe actuellement guelgue 600 membres et est en excellente
santé financiere. Depuis sa fondation, lERD Saguenay est convaincue que le
Gravail déquipe permettra de faire de Saguenay la ville la plus en santé au
Québec, et ce sur Gous les aspects de son développement.

Au plaisir de vous compter parmi nos supporteurs!

[
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